
  Ogłoszenie o konkursie na stanowisko 

informatyk/specjalista IT 

w Jeleniogórskim Centrum Informacji i Edukacji Regionalnej – 

Książnica Karkonoska 

Dyrektor JCIiER - Książnicy Karkonoskiej w Jeleniej Górze ogłasza konkurs 

na stanowisko  informatyka/specjalisty ds. IT w Dziale Informatyki i Digitalizacji Zbiorów. 

O nas 

Książnica Karkonoska w Jeleniej Górze to nie tylko książki. To nowoczesne centrum kultury, 
informacji i spotkań, które na co dzień korzysta z wielu rozwiązań technologicznych. Aby 
wszystko działało jak w zegarku, szukamy zaangażowanej i otwartej na rozwój osoby, która 
obejmie stanowisko informatyka/ specjalisty IT w dziale informatyki. 

Jeśli pasjonujesz się nowymi technologiami, lubisz rozwiązywać problemy techniczne, a praca 
ze sprzętem i oprogramowaniem to Twój żywioł – ta oferta jest dla Ciebie! 

Twój zakres obowiązków będzie obejmował m.in.: 

 Wsparcie techniczne dla pracowników biblioteki – będziesz pierwszą linią pomocy 
w sprawach IT. 

 Diagnostykę, konserwację oraz wykonywanie podstawowych napraw sprzętu 
komputerowego, a w przypadku poważniejszych usterek – współpraca z serwisami 
zewnętrznymi. 

 Instalację i konfigurację systemów operacyjnych oraz niezbędnego oprogramowania. 
 Pomoc w zarządzaniu siecią komputerową oraz dbaniu o jej sprawne działanie 

i bezpieczeństwo (zapewniamy stopniowe wdrożenie). 
 Pomoc w administracji serwerami fizycznymi i wirtualnymi (w środowisku Hyper-V), 

w większości opartymi o system Linux (zapewniamy stopniowe wdrożenie). 
 Współpracę przy administracji stronami www i systemami wewnętrznymi (w tym 

zintegrowanym systemem bibliotecznym – nie martw się, wszystkiego Cię nauczymy). 

Kogo szukamy? Osoby, która: 

 Posiada wykształcenie minimum średnie: 
o techniczne/informatyczne lub 
o ogólne poparte minimum rocznym doświadczeniem na podobnym 

stanowisku. 
 Ma podstawowe praktyczne umiejętności w zakresie diagnostyki, konserwacji 

i prostych napraw sprzętu komputerowego. 
 Posiada podstawową wiedzę o administracji systemami Windows oraz chęć jej 

pogłębiania w kierunku administracji systemami Linux. 



 Posługuje się językiem angielskim w stopniu umożliwiającym czytanie dokumentacji 
technicznej oraz podstawową komunikację (np. przy zgłaszaniu błędów 
w oprogramowaniu). 

 Posiada podstawową wiedzę z zakresu sieci komputerowych. 
 Jest ciekawa świata IT, śledzi nowinki i trendy technologiczne. 
 Chce się uczyć i rozwijać – zwłaszcza w zakresie specyficznych systemów używanych 

w bibliotece (np. Sowa SQL Premium – znajomość będzie atutem, ale kluczowa jest 
gotowość do nauki) – zapewniamy wsparcie doświadczonego zespołu. 

 Potrafi samodzielnie rozwiązywać problemy i dobrze organizować swoją pracę. 
 Jest komunikatywna i cierpliwa we wspieraniu innych użytkowników. 

Mile widziane: 

 Doświadczenie w pracy z systemami wykorzystywanymi w bibliotekach. 

 Znajomość realiów pracy w instytucjach kultury. 

 Doświadczenie w administracji serwerami wirtualnymi (Hyper-V). 

 Podstawowa wiedza o administracji serwerami opartymi o system Linux. 

 Głębsza wiedza z zakresu sieci komputerowych (firewall, routing, vlany, itp.). 

Co oferujemy? 

 Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę na pełen etat. 
 Wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 5000 zł brutto miesięcznie. 
 Dodatek za wysługę lat (zgodnie z obowiązującymi przepisami). 
 Realną możliwość nauki i wszechstronnego rozwoju w obszarze IT – zapewniamy 

gruntowne wdrożenie w obowiązki, codzienne wsparcie zespołu i pomoc 
w podnoszeniu kwalifikacji. 

 Pracę w przyjaznej atmosferze w ważnej, lokalnej instytucji kultury. 
 Dużą samodzielność w działaniu i realny wpływ na zaplecze technologiczne Biblioteki 

przy wsparciu niewielkiego zespołu IT. 

Zainteresowany/a? 

Prześlij swoje CV (ewentualnie krótki list motywacyjny, w którym napiszesz, dlaczego chcesz 
pracować właśnie u nas) na adres e-mail: informatyka@biblioteka.jelenia-gora.pl 

W tytule wiadomości wpisz: "Rekrutacja Informatyk". 

Na zgłoszenia czekamy do dnia:  30 maja 2025 r. 

Prosimy o dodanie w CV klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych 
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(RODO)." 

Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 


